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Основные сведения 

о муниципальном районе 

и органах местного самоуправления муниципального района 

Муниципальное образование

 Тосненский район Ленинградской области

Сведения приводятся в соответствии с Уставом муниципального образования, штатным расписанием администрации муниципального образования Тосненский район и поселений, входящих в состав Тосненского района

	Наименование сведений
	Сведения

	1. Областной закон, которым образовано муниципальное образование (установлены границы, наделено соответствующим статусом, определен административный центр, определен перечень поселений
	Областной закон от 22.12.2004 № 116-оз «Об установлении границ и наделении соответствующим статусом муниципального образования Тосненский муниципальный район и муниципальных образований в его составе»

	2. Административный центр муниципального образования
	Г. Тосно

	3. Число городских и сельских поселений (отдельно), входящих в состав муниципального района
	7 – городских поселений;

6 – сельских поселений



	4. Сведения об имевших место преобразованиях муниципального района и поселений в его составе, принятых областными законами после 2005 года
	Не имели место

	5. Площадь муниципального образования на 31 декабря отчетного года (кв.км)
	3601,858 кв. км

	6. Население муниципального образования на 31 декабря отчетного года (тыс.чел), в т.ч. городское и сельское (отдельно)
	По данным Петростата:

На 01.01.2016
Всего – 130 тыс. человек,

в т.ч. городское – 92 тыс. человек, сельское –38 тыс. человек.

На 31.12.2016
Всего – 129,7 тыс. человек,

в т.ч. городское – 92 тыс. человек, сельское –37,8 тыс. человек

	7. Как формируется представительный орган муниципального образования
	Совет депутатов - представительный орган Тосненского района, формируется из глав поселений, входящих  в состав муниципального района, и из депутатов указанных поселений, избираемых советами депутатов поселений из своего состава

	8. Дата проведения выборов действующего состава представительного органа и срок его полномочий
	14 сентября 2014 года состоялись выборы депутатов совета депутатов третьего созыва;

срок полномочий – 5 лет

	9. Число депутатов представительного органа (согласно уставу  и фактически на 31 декабря отчетного года)
	26 депутатов – по Уставу муниципального образования Тосненский район Ленинградской области;

26 депутатов – на 31 декабря 2016 года

	10. Кто возглавляет местную администрацию (глава муниципального образования или лицо, назначаемое по контракту)
	Администрацией Тосненского района руководит глава администрации Тосненского района.
Глава администрации назначается на должность по контракту, заключаемому по результатам конкурса на замещение указанной должности

	11. Дата назначения по контракту (или избрания) действующего главы местной администрации и срок его полномочий
	31 октября 2014 года; срок полномочий – 5 лет (решение совета депутатов муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 31.10.2014 № 12)

	12. Основания смены главы местной администрации, если она имела место в отчетном году (истечение срока полномочий или иное)
	Оснований для смены главы администрации в отчетном периоде не было.

Окончание срока полномочий совета депутатов муниципального образования Тосненский район Ленинградской области второго созыва

	13. Общая численность работников органов местного самоуправления на 31 декабря отчетного года (в том числе замещающих муниципальные должности)
	391 чел. (в т.ч. 6 чел. – замещающих муниципальные должности)

	14. Общая фактическая численность муниципальных служащих - всего,

 В т.ч.:

-исполняющих собственные полномочия муниципального образования;

-исполняющих переданные государственные полномочия;

-исполняющие полномочия иных муниципальных образований, переданные соглашениями
	323 человек
261 человек
50 человек
12 человек

	15. Расходы на содержание работников органов местного самоуправления за отчетный год – всего,

В т.ч. :

- исполняющих собственные полномочия муниципального образования;

-исполняющих переданные государственные полномочия;

-исполняющие полномочия иных муниципальных образований, переданные соглашениями
	335589,9 тыс. руб.

286622,9 тыс. руб.

39109,8 тыс. руб.

9857,2 тыс. руб.

	16. Орган (органы) официальной публикации правовых актов ОМСУ
	Газета «Тосненский вестник»

	17. Наличие официального сайта ОМСУ. Его электронный адрес.
	Официальный сайт
www.tosno-online.com.


Состояние муниципального образования

Тосненский район Ленинградской области 

в отчётном году, динамика развития в сравнении с предыдущим годом и прогноз на 3-летний период

I. Экономическое развитие

Тосненский  район  - один  из  динамично  развивающихся  районов  Ленинградской  области.  Рост  промышленного  производства, развитие  сельского  хозяйства,  транспорта, связи, ввод  новых  современных  производств,  освоение    передовых  технологий  позволяют  успешно  решать  многие  социальные  вопросы.

 Успехи  Тосненского  района  стали  возможными  благодаря  стратегии  развития  муниципального образования Тосненский  район  Ленинградской  области  в  целом,  направленной  на  привлечение  инвестиций,  строительство  новых  и  реконструкцию  действующих  предприятий,  развитие  социальной  сферы.

Основу экономики Ленинградской области составляет промышленность. Тосненский район вносит значительный вклад в социально-экономическое развитие Ленинградской области, входит в десятку ведущих в регионе по объемам промышленного производства. 
На территории района функционируют предприятия различных форм собственности, в том числе с участием иностранного капитала. К крупнейшим промышленным предприятиям района относятся: ООО «Хенкель Рус», ООО «Катерпиллар Тосно», ООО «Интерфилл», ОАО «Нефрит-Керамика», ООО «Рока Рус», ООО «Тепловое оборудование»  и др. 

Основу промышленности  района составляют обрабатывающие производства, на долю которых приходится около 5% общеобластного объема продукции собственного производства. 

По состоянию на 01 января 2017 года по Тосненскому району Ленинградской области наблюдается рост объема отгруженной продукции по промышленным предприятиям по сравнению с началом 2016 года. По официальным данным Управления Федеральной службы государственной статистики по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области за 2016 год отгружено промышленных товаров собственного производства, выполнено работ и услуг на сумму 33,3 млрд. рублей, что составляет 129,7% к уровню 2015 года. 

Развитие промышленности Тосненского района является результатом вложения инвестиций в создание новых, реконструкцию и модернизацию действующих предприятий. В сформировавшейся структуре промышленности наибольший удельный вес в обрабатывающих производствах  занимает производство машин и оборудования – 23,3%, химическое производство – 21%, металлургическое производство и производство готовых металлических изделий – 13,2%, производство резиновых и пластмассовых изделий – 11,5%.

По официальным данным Управления Федеральной службы государственной статистики по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области за 2016 год инвестиции в основной капитал за 2016 год по крупным и средним организациям-инвесторам составили 5,2 млрд. рублей. Из общего объема инвестиций обрабатывающие предприятия занимают 27% (1,4 млрд. рублей), сельское хозяйство – 7,7% (398 млн. рублей). Источниками строительства являются собственные средства предприятий и привлеченные средства. 

На 01 января 2017 года на большинстве предприятий основных видов экономической деятельности сохраняется дефицит оборотных средств, но, несмотря на этот фактор, ухудшение финансового состояния и «консервация» отдельных инвестиционных проектов не наблюдаются, действующими предприятиями планируется продолжить вложение инвестиций в развитие собственного производства, технические мероприятия по дальнейшей реконструкции и модернизации производства. Инвестиционная привлекательность района по-прежнему сохраняется.

В 2016 году рынок труда  Тосненского района развивался стабильно с проявлением тенденции постепенного снижения регистрируемой безработицы, числа зарегистрированных ищущих работу граждан и официально зарегистрированных безработных граждан, по сравнению с 2015 годом.

За предоставлением государственных услуг по содействию в поиске подходящей работы обратились 1340 человек. Из них:

- жители района, ранее работавшие в Санкт-Петербурге, составили 34%;

- уволенные в связи с ликвидацией организаций - 19%;

- граждане, уволенные по причинам текучести с предприятий и организаций района -30%.

На 01 января 2017 года численность безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости составила 166 человек, что на 43 человека меньше, чем на начало 2016 года.

Уровень регистрируемой безработицы в Тосненском районе, по состоянию на 01 января 2017 года составил 0,21%, что является наименьшим показателем среди районов Ленинградской области. В течение года данный показатель снизился на 0,06%. 

Спрос на рабочую силу в начале 2016 года составлял 1066 вакансий. В течение 2016 года работодателями заявлены 6442 вакансии. К началу 2017 года текущий спрос на рабочую силу составил 1225 вакансий, что на 189 вакансий больше, чем в начале 2016 года. Таким образом, уже в течение нескольких лет в районе наблюдается стабильный рост нехватки рабочей силы. 

Важным аспектом работы стало временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. На такие работы в 2016 году было трудоустроено 503 несовершеннолетних гражданина. Подростки занимались благоустройством территорий школ и населенных пунктов, подготовкой и проведением культурных и спортивных мероприятий.

На фоне наметившейся стабильности на 5,6% подросла средняя заработная плата по крупным и средним предприятиям района, которая за 2016 год составила 37 тысяч рублей.

Социально-экономическая ситуация в агропромышленном комплексе Тосненского района сложная. Общее количество осадков в 2016 году в разы превысило норму. Этот фактор стал препятствием к выполнению установленных целевых индикаторов сельскохозяйственными товаропроизводителями в 2016 году. Крайне сложные погодные условия не позволили получить запланированный урожай, однако, по-прежнему район удерживает лидирующие позиции в Ленинградской области по производству овощей, картофеля. Ситуация в животноводстве стабильная. Район сохраняет лидирующее положение среди районов области также и по производству мяса в живом весе.

На достижение задачи по повышению уровня и качества жизни населения, устойчивому развитию сельских территорий направлена муниципальная программа «Создание условий для развития сельского хозяйства Тосненского района на 2014-2018 годы».

Фактический объем финансирования программных мероприятий в 2016 году составил 2 млн. 692 тысяч рублей. Данная программа была освоена в объеме 99,73%.

Значимой задачей для успешного функционирования экономики Тосненского района является поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей. В рамках данной программы оказывается финансовая поддержка сельхозпредприятиям на создание условий для воспроизводства почвенного плодородия, улучшения мелиоративного состояния и эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения. 

Проведены такие мероприятия как, соревнования на Кубок главы муниципального образования по конкуру 7 августа 2016 года. Цель мероприятия – популяризация фермерства,  спорта на селе, привлечение молодежи для работы в сельском хозяйстве. Организовано участие предприятий АПК Тосненского района в выставке «Агрорусь». Цель – показ достижений агропромышленного комплекса района, обмен технологиями, обеспечение населения качественными продуктами сельского хозяйства. Организованы выезды в сельхозпредприятия, К(Ф)Х, ЛПХ для обмена опытом. Подготовлен и проведен праздник «День работников агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности». 

Важным направлением работы на селе является работа с населением.
Оформлены и перечислены субсидии на приобретение комбикормов: К(Ф)Х в сумме 1,19 млн. рублей, ЛПХ – 1,56 млн. рублей по переданным государственным полномочиям Ленинградской области. Количество граждан получающих субсидию увеличилось на 14% (по сравнению с 2015 годом).

Оказана информационная и методическая помощь для получения государственной поддержки: 

- субсидии на поддержку начинающих фермеров —  гранты на создание и развитие К(Ф)Х получили в 2016 году 7 человек на сумму 10,5 млн. рублей;

- грант на развитие семейных животноводческих ферм на базе К(Ф)Х получил 1 человек на сумму 6 млн. рублей.
В отчетном периоде на территории Тосненского района Ленинградской области на основании Федерального закона от 21 июля 2005 года № 108-ФЗ «О Всероссийской сельскохозяйственной переписи» и в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10 апреля 2013 года № 316 «Об организации Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года» активно осуществлялись мероприятия Всероссийской сельскохозяйственной переписи (далее – ВСХП).

Все запланированные мероприятия ВСХП успешно выполнены в полном объеме. В Тосненском районе были опрошены все 100% из запланированных: всего 18700 объектов. 

Следует остановиться на развитии потребительского рынка, который фактически дает информацию о росте или снижении покупательской способности жителей района, а это в свою очередь отражает реальный рост доходов населения. Оборот розничной торговли по предприятиям крупного и среднего бизнеса за 2016 год составил 8  млрд. 267 млн. рублей, выше аналогичного показателя прошлого года на 6%. Оборот общественного питания по крупным и средним предприятиям остался на уровне прошлого года  и составил 29,5 млн. рублей. Объем платных услуг населению по крупным и средним предприятиям составил 1 млрд. 900 млн. рублей. Также констатируется рост на 8%. 

Для развития и поддержки малого и среднего предпринимательства на территории района действует муниципальная программа, которая направлена на организацию бесплатных консультаций для субъектов малого и среднего бизнеса, в рамках которой на эти цели было направлено 619 тысяч рублей. 

Важным аспектом работы администрации на территории района являются вопросы газификации. В рамках газификации индивидуальных жилых домов были реализованы мероприятия в г. Тосно, пос. Красный Бор, пос. Рябово, дер. Трубников Бор.  

Так, в 2016 году торжественно введен в эксплуатацию газопровод высокого давления «Любань-Трубников Бор». Заказчиком строительства выступила администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области. Газопровод позволил газифицировать целый ряд деревень. В пос. Красный Бор также торжественно запустили природный газ, который пришел в дома одного из микрорайонов поселка. Другое важное событие конца 2016 года, где администрация района также выступила заказчиком – начало строительства газопровода высокого давления «Нурма-Шапки».

Общая сумма средств на эти два объекта составила более 400 млн. рублей. 

Отрасль ЖКХ на протяжении уже ряда лет вносит значительный вклад в социальное спокойствие населения района. Жилищно-коммунальный комплекс на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области представляют 40 предприятий различной организационно-правовой формы.

Общий объем выручки от предоставления услуг населению составил почти 2,5 млрд. рублей. В этом немалая заслуга руководителей и работников данной отрасли. Собираемость платежей населения осталась на уровне прошлого года и составила 93%.

Целый ряд необходимых для населения объектов введен в эксплуатацию по теплоснабжению, водоснабжению, водоотведению, а также в рамках инвестиционных программ компаниями ОАО «Ленэнерго» и АО «Лоэск».

Население Тосненского района пользуется развитой маршрутной сетью пассажирских  перевозок. 

Пассажирские перевозки на территории района организованы в соответствии с заключенными договорами на организацию и выполнение перевозок пассажиров и багажа пассажирским транспортом общего пользования по маршрутам регулярных перевозок с ТФ ООО «Транс-Балт». 

Всего маршрутов автомобильного  транспорта  общего пользования,  обеспечивающего  транспортное  обслуживание 37 социальных и 7 коммерческих в том числе: 5 ед. пригородного  сообщения, 6  городского  сообщения,  муниципального сообщения 27 ед.  межмуниципального 6 ед. Парк подвижного состава пассажирским автомобильным наземным транспортом составляет 93 ед., из них 51 ед. транспортных средств 2015 года, работающих на компримированном газе. 

Протяженность маршрутной сети составляет 1 023,05 км. Услугой по организации и выполнение перевозок пассажиров и багажа пассажирским транспортом общего пользования по маршрутам регулярных перевозок охвачены территории всех 13 муниципальных образований Тосненского района.

Объем  перевозок  льготных категорий пассажиров за 2016 год на всех автобусных маршрутах осуществляющих пассажирские перевозки на территории Тосненского района составил 1243403 человек. Пассажиропоток составил 1347580 человек.

Численность населения  Тосненского  района на 01 января 2017 года составила 129,7 тысяч человек. 

Мощный промышленный и  сельскохозяйственный потенциал, развитая сеть железнодорожных и автомобильных магистралей, благоприятный инвестиционный и предпринимательский климат, внимание к развитию физической культуры и спорта, медицинскому обслуживанию и социальной защите населения, воспитанию и обучению подрастающего поколения создают на стратегическую перспективу необходимые предпосылки для устойчивого развития Тосненского района.

Показатели 1,2 

Таблица для расчета показателей в сфере малого и среднего предпринимательства к типовой форме доклада главы администрации муниципального образования

Тосненский район Ленинградской области
	№ п/п
	Показатели
	Ед.измерения
	2016 

год
	2017 год
	2018 

год
	2019 год

	1.


	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе
	единиц
	4000
	3989
	4010
	4011

	
	средние предприятия – юр. лица
	единиц
	15
	15
	15
	15

	
	малые предприятия – юр. лица
	единиц
	159
	148
	145
	140

	
	микропредприятия – юр. лица
	единиц
	811
	816
	834
	840

	
	Индивидуальные предприниматели
	единиц
	3015
	3010
	3016
	3016

	2.
	Среднегодовая численность населения
	тыс. чел.
	129,9
	129,7
	129,6
	129,7

	3. 
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 тыс. человек населения
	единиц
	308
	308
	309
	309

	4.
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий
	человек
	13223
	13108
	13216
	13260

	5.
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	человек
	35592
	35298
	35479
	35595

	6.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	37,1
	37,1
	37,3
	37,3


Показатель 3
Тосненский район по-прежнему является привлекательной территорией для инвесторов. Реализация основных инвестиционных проектов продолжается, по некоторым их них скорректированы сроки реализации. Основными причинами являются: нестабильность экономической ситуации, дефицит оборотных средств, недоступность кредитных ресурсов вследствие высоких процентных ставок. 

Официальная статистическая информация по объему инвестиций в основной капитал, получаемая от официальных органов Петростата, подлежит постоянной корректировке, что крайне затрудняет процесс планирования и в определенной мере не позволяет объективно оценить динамику выполнения данного показателя. 

Прогноз объема инвестиций, направленных в экономику Тосненского района на 2017 год  (22410 рублей в расчете на 1 жителя) и последующие годы основан на намерениях действующих предприятий, планируемых продолжить вложение инвестиций в развитие собственного производства.

В 2017 и планах на 2018,2019 года предусмотрено:

· завершение модернизации производственного комплекса ОАО «ТоМеЗ» (2017 год);

· начало строительства цеха механической обработки металлоконструкций ООО «Мегаполис» (2016-2020 гг); 

· установка системы засыпки и хранения сырья на ООО «Алпла» (2016-2017 гг);

· ввод в эксплуатацию складских помещений логистического центра для хранения продукции собственного производства ООО «Авангард» (2017 год);

· расширение ООО «Винета-2» и технические мероприятия на ООО «Винета» (проектирование и изготовление изделий машиностроения для судостроительной, автономной промышленности и предприятий топливно-энергетического комплекса) (2014-2018 гг);

· строительство ангара запчастей на ООО «Рока Рус». Также на ООО «Рока Рус» рассматривается возможность запуска в производство нового европейского бренда LAUFEN (начало реализации проекта 2018);
· реконструкция и расширение производства № 2 АО «Завод имени М.И. Калинина» в г. Никольское (2017 год);

· строительство склада производственного корпуса №5 предприятия по производству котельных ООО «Сигнал» (III этапа строительства – 2019-2023 гг); 

В 2017 году и в перспективе ОАО «Леноблинновация» запланирована работа по привлечению резидентов для размещения предприятий на территории индустриального парка в г. Тосно (заключение предварительных договоров и формирование новых участков, заключение договоров субаренды и переуступки прав аренды, предоставление услуг резидентов). Осуществляется освоение промышленной зоны «ИндустриПарк «Федоровское» д. Аннолово.

Улучшение хозяйственного (инвестиционно-предпринимательского) климата является одним из стратегических направлений развития района.

На территории Тосненского района создана нормативно-правовая база для работы с инвесторами, утвержден Порядок размещения производительных сил на территории муниципального образования, утверждённый решением Совета депутатов муниципального образования Тосненский район Ленинградской области. При размещении объекта на территории Тосненского района в обязательном порядке учитываются: экономическая целесообразность, соблюдение требований санитарного, экологического, градостроительного, земельного законодательства, интересы жителей, проживающих на территории муниципального образования.

В целях создания взаимодействия органов исполнительной власти, субъектов инвестиционной деятельности, общественных и иных организаций, на территории района образован совет по улучшению благоприятного инвестиционного климата муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, обновлен инвестиционный паспорт Тосненского района, что позволяет обеспечить информационную поддержку инвесторов и привлечению инвестиций в экономику муниципального образования.

Таблица для расчета объема инвестиций основной капитал 
(за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	 
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Объем инвестиций (тыс.руб.)
	8477469
	5172589
	5431218
	5659330
	5897021

	БС (тыс.руб.)
	2416796
	2255051
	2525657
	2702453
	2675429

	Среднегодовая численность населения (чел.)
	130934
	129853
	129655
	129632
	129690

	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя (руб.)
	46288
	22468
	22410
	22810
	24841


Показатель 4

         
Показатель определяется как отношение площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, к общей площади территории муниципального района, подлежащей налогообложению в соответствии с действующим законодательством (указания по заполнению формы федерального статистического наблюдения).


Общая площадь территории Тосненского района составляет 360186 га, из которых 298259 га не являются объектом налогообложения  (земли лесного фонда – 276711 га, лесоустроенные земли из состава земель сельскохозяйственного назначения – 13631 га, земли водного фонда, обороны и безопасности, общего пользования в границах населенных пунктов и прочие – 7917 га). Итого площадь территории, подлежащая налогообложению, составляет 61927 га. Площадь земельных участков, поставленных на кадастровый учет, и на которые начислялся земельный налог в 2016 году, составила 47100 га (76 %). В последующие годы ожидается рост показателя по 2 – 3 % в год за счет надлежащего оформления земельных участков сельскохозяйственного назначения сельскохозяйственными предприятиями и фермерскими хозяйствами, введения в хозяйственный оборот земель фонда перераспределения, развития территорий населенных пунктов, оформления земельных участков под существующими объектами гражданами и юридическими лицами (около 2000 га в год).

Показатель 5

Сельскохозяйственную  деятельность  в  районе  осуществляют:

-сельскохозяйственные предприятия;

-крестьянские (фермерские) хозяйства;

-личные  подсобные  хозяйства.

На  территории Тосненского  района  расположены  более  13  тыс. личных  подсобных  хозяйств  и  около  50  тыс. участков  садоводов  и  огородников (в 180 СНО). Крупные   сельскохозяйственные   предприятия   района  специализируются  по  направлениям:

· Овощемолочное:

-Концерн «Детскосельский» (в  структуру  которого на территории Тосненского района входят: СПК «Племенной  завод «Детскосельский»,  АО «Любань», ООО СП «Восход», ООО «Петрохолод  Аграрные  технологии»);

-ЗАО «Племхоз  им.  Тельмана;

- АО «АГРОТЕХНИКА»;

-ООО «Альма»

· Свиноводческое:

-ООО «Агрохолдинг Пулковский»;

-ООО «Идаванг Агро».

· Индейководческие:

- ООО «Конкорд»;

- К(Ф)Х Тумова А.А.

Всего - 12 сельхозпредприятий: 11 - прибыльных, 1 – убыточное АО «АГРОТЕХНИКА».
Показатель 6

Протяженность трех участков федеральных автомобильных дорог в границах Тосненского района составляет 137,392 км: М-10 «Россия» от Москвы через Тверь, Новгород до Санкт-Петербурга км 593+600-км 670+150 - 81,75 км (с обходом г. Тосно - 25,552 км); А-120 Санкт-Петербург 106+400 - км 123+170 (бетонка) - 35,14 км. 
Протяженность автомобильных дорог регионального значения, расположенных в границах Тосненского района – 546,867 км. 
Согласно представленным администрациями городских и сельских поселений Тосненского района Ленинградской области формам 3-ДГ(МО):

1. Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местных поселений находящихся в собственности 674,0 км.

2. Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием всего – 554,3
3. Количество состоящих на балансе муниципального образования мостов и путепроводов, водопропускных труб (шт./п.м.) – 0
4. Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям всего – 461,3
5. В собственности муниципального района автомобильные дороги общего пользования отсутствуют
6. Общий объем расходов бюджета городских и сельских поселений на дорожное хозяйство в 2016 году – 170126,5 тыс. руб. (ассигнования 196725,6 тыс. руб.). За счет средств местного и областного бюджетов было направлено – 148856,5 тыс. руб. (из ОБ - 46003,5 тыс. руб., в т.ч. переходящие остатки с 2015 года; из местного бюджета - 102852,9 тыс. руб.). 

Показатель 7
Населенные пункты, в которых не организовано транспортное сообщение: дер. Александровка–2 чел., дер. Гуммолово–1 чел., дер. Турово-3 чел., дер. Рамболово–2 чел., дер. Мельница–23 чел., дер. Гутчево–1 чел. Итого: 32 человека. 
Среднегодовая численность населения: 2015г. – 130934 чел., 2016г.– 129853 чел., 2017г. – 129655 чел., 2018г. – 129632 чел., 2019г. – 129690 чел. Доля необеспеченного населения транспортным сообщением в 2016 году составила: 0,025% (0,03%).

Организация регулярного транспортного сообщения в перечисленных населённых пунктах экономически не целесообразна с учётом удалённости населённых пунктов, незначительного количества постоянно проживающего населения, обособленного расположения населённых пунктов и состояния дорожного покрытия. Для жителей деревень Мельница, Рамболово, Турово, Гутчево автобусное движение организовано на доступном расстоянии. 

Показатель 8

в части крупных и средних предприятий

В 2014-2016 годах  наблюдалась  положительная  динамика  роста  среднемесячной  заработной  платы  работников  на  крупных  и  средних  предприятиях  Тосненского района. Так  за  2016  год  среднемесячная начисленная  заработная  плата  по  Тосненскому  району  по уточненным данным статистки составила 36959  рублей.

При прогнозировании показателя учитываются тенденции роста (снижения) реальной заработной платы, инфляционные процессы, ожидаемые тенденции в развитии экономики и социальной сферы, деятельности предприятий и организаций муниципального образования. Таким образом, прогнозируемая среднемесячная заработная плата на 1 работника по Тосненскому району в 2017 году составит по расчетным данным 38622 рублей с доведением до 42196 рублей на конец 2019 года.
Положение дел на основных градообразующих предприятиях промышленного комплекс
ЗАО «Нефрит-Керамика» продолжает стабильную работу, задолженности по заработной плате не имеется, по итогам 2016 года отгружено товаров собственного производства на уровне 105%, среднемесячная заработная плата составляет 33,4 тыс. руб. В 2016 году принято  решение о реорганизации предприятия ЗАО «Петрокерамика» путем слияния с ОАО «Нефрит-Керамика», часть сотрудников переведена в штат ОАО «Нефрит-Керамика», часть уволилась, в настоящее время производственные линии ЗАО «Петрокерамика» находятся в состоянии простоя, вследствие чего произошел спад показателей производства кирпича керамического на 34,9%.

На ООО «Катерпиллар Тосно»  в течение 2016 года наблюдался рост объемов  производства  и  реализации продукции. За 12 месяцев 2016  года отгружено  товаров  собственного  производства  по  основному  виду  деятельности  174% к 2015 году, среднемесячная заработная плата составляет 73,3 тыс. руб.  Основное  влияние  на  формирование производственной  программы  данного  предприятия   оказывают заказы   предприятий горнодобывающей  отрасли  и  строительного  комплекса,  на  которых  за  последнее  время  наметилась  тенденция  к  увеличению  объемов  производства  с  позитивными  последствиями   для  предприятий,  производящих  соответствующее  оборудование.

ООО «Хенкель Рус» благодаря уверенной и грамотной политике менеджеров, по-прежнему сохраняет стабильное положение в ведении финансово-хозяйственной деятельности, на данном предприятии наблюдается умеренный рост отгрузки товаров собственного производства, производственные показатели сохраняются на уровне предыдущих периодов, незначительный рост цен на отгружаемую продукцию вызван ростом инфляции. Среднемесячная заработная плата составляет 55 тыс. руб.

ОАО «Тосненский  механический  завод» по итогам 2016 года показывает убыток, в связи с отсутствием крупных заказов от основных потребителей, вследствие чего образовалась минимальная загрузка производственных мощностей. Основные производственные показатели по сравнению с прошлым годом составили 42%. В отчетном периоде предприятие длительное время находилось в режиме сокращенной рабочей недели (с февраля по июнь), что вызвало большую текучесть основных производственных рабочих (сварщиков), несмотря на это предприятию удалось избежать задержек выплаты заработной платы и роста кредиторской задолженности перед поставщиками, однако, задолженность перед основным акционером продолжает расти. Среднемесячная заработная плата за отчетный 2016 год составляет 36,3 тыс. руб.

ООО «Интерфилл»  отгружено товаров собственного производства на 27% больше, чем в 2015 году. Наблюдается рост заработной платы основного производственного персонала на 13%. Среднемесячная заработная плата составляет 53,7 тыс. руб.

Реализован инвестиционный проект по модернизации и расширению производственного цеха с организацией производства парфюмерной и косметической продукции в аэрозольной упаковке (производство моющих, чистящих и полирующих средств). Открытие нового производства состоялось 11 октября 2016 года с участием заместителя председателя Правительства Ленинградской области Д.А. Ялова и представителей Ленинградской Торгово-промышленной Палаты. В связи запуском новой линии в отчетном году наблюдается увеличение инвестиций.

На ООО «Винета» увеличение отгрузки товаров собственного производства вызвано увеличением объемов государственно-оборонного заказа. На предприятии наблюдается стабильная загруженность производственных мощностей на уровне 95% и обеспеченность заказами на ближайшее время, что гарантирует сохранность рабочих мест. В связи с несвоевременным открытием финансирования контрактов, у предприятия наблюдается рост кредиторской задолженности, так по сравнению с итогами 12 месяцев 2015 года рост кредиторской задолженности составил 141% за счет привлечения средств из альтернативных источников. На предприятии создано 31 новое рабочее место. Среднемесячная заработная плата составляет 66 тыс. руб.

На ООО «Рока Рус» в течение 2016 года произошло увеличение себестоимости 1 кг отгружаемой продукции на 14%, рост вызван несколькими факторами:

- удорожанием цен на сырье, используемом в производстве продукции;

- индексацией заработной платы производственным рабочим;

- ростом тарифов на газ и электроэнергию.

В целом финансовое состояние на предприятии достаточно стабильное, по итогам 12 месяцев 2016 года предприятие показало рост доходов на 20% по сравнению с 2015 годом. Предприятие продолжает работы по подготовке к запуску новой линии сантехники марки RIMLESS, а так же рассматривает возможность запуска в производство нового европейского бренда LAUFEN. Среднемесячная заработная плата составляет 49 тыс. руб.

На ООО «Сигнал» наблюдается стабильное положение, отгрузка товаров составила 130% по отношению к 2015 году, благодаря стабильной отгрузке готовой продукции снижена кредиторская задолженность на 25%, среднемесячная заработная плата составляет 52,4 тыс. руб.

В целом экономическая ситуация на промышленных предприятиях Тосненского района характеризуется относительной стабильностью. 
Показатель 8
в части муниципальных дошкольных, общеобразовательных учреждений и учителей общеобразовательных учреждений

С 2013 года наблюдается положительная динамика роста среднемесячной  заработной  платы  работников в сфере образования. Это связано с выполнением Плана мероприятий («Дорожной карты») «Изменение в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Тосненском районе», утвержденный постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 15.07.2013 № 1298-па, в части целевых показателей уровня средней заработной платы педагогических работников.

II. Дошкольное образование
Комплектование в  муниципальных дошкольных образовательных учреждений района в 2015-2016 учебном году проводится в соответствии с  утвержденным администрацией муниципального образования Тосненский район Ленинградской области  Административным регламентом по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады), расположенные на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области» от 02.07.2015  №  1485-па.

            В 2016-2017 учебном году 5091 ребенок посещают дошкольные образовательные организации в районе (в 2015-2016 учебном году – 4794 ребенка), в том числе в муниципальных дошкольных образовательных организациях – 4979 человек. Из них 513детей в возрасте до 3 лет. Охват дошкольным образованием детей от 1 до 6 лет составляет 71,4 % от численности детского населения данной возрастной категории. На 01.09.2016 все желающие от 3 до 7 лет обеспечены местами в дошкольных образовательных учреждениях. 

Для решения проблемы очередности в 2017 году планируется открытие дополнительных групп в дошкольных образовательных учреждениях г. Никольское.

В настоящее время прорабатывается вопрос заключения соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета Ленинградской области на строительство детского сада в г. Тосно на 180 мест.

 В стадии разработки вопрос строительства детского сада в п. Тельмана на 190 мест (2018-2019 годы).

В условиях роста численности детского населения в районе, потребность населения в дошкольном образовании еще остается. В целом по району сохраняется очередность по устройству детей от 1 г. 6 мес. до 3-х лет в г.Тосно и в п.Тельмана.

Решение проблемы очередности возможно за счет использования мощности дошкольных образовательных учреждений Тосненского городского поселения, т.е. внутренних резервов – увеличение численности детей в группах, а также строительства новых зданий детских садов.

Показатель 9 
Фактическое значение данного показателя за 2016 год составило 71,4 %. Рост показателя относительно прошлого года составил 3,8%. В последующие годы планируется увеличение данного показателя с 71,4% в 2016 году до 77,0% в 2019 году, в связи с открытием дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях г.Никольское и строительство детских садов в г. Тосно на 180 мест и п.Тельмана на 190 мест.

Показатель 10
Фактическое значение данного показателя за 2016 год составило 8,5% (2015 год - 9,8 %), в связи с очередностью детей от 1,5 до 3 лет.
В последующие годы прогнозируется снижение данного показателя за счет создания дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях района для детей раннего возраста.

Показатель 11
В районе отсутствуют муниципальные дошкольные образовательные учреждения, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта.

 III. Общее и дополнительное образование
Показатель 12


Исключен на основании постановления правительства Ленинградской области от 20.03.2017 №65 «О внесении изменений в постановление Правительства Ленинградской области от 6 августа 2013 года №240 «О порядке проведения в Ленинградской области оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных районов и городского округа». 
Показатель 13

По итогам 2016 года все выпускники муниципальных общеобразовательных учреждений получили аттестат о среднем (полном) образовании. За период с 2016 по 2019 годы показатель составляет 0%. 

Показатель 14

Фактическое значение данного показателя за 2016 год составило 98,0 % (2015 год – 95,0%). Наблюдается тенденция увеличения данного показателя в результате создания необходимой материальной базы в общеобразовательных учреждений района, отвечающей современным требованиям обучения. Средства на укрепление материально-технической базы выделяются за счет областного и  муниципального бюджетов. 
Показатель 15

По итогам 2016 года доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта составляет 3,7% в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждениях. 

В период 2016-2017 годов в рамках мероприятия «Реновация организаций общего образования» государственной программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» выделены средства областного и муниципального бюджетов на капитальный ремонт здания МКОУ «Красноборская СОШ». По итогам 2016 года выполнены следующие виды работ: ремонт кровли здания, ремонт столовой и пищеблока, ремонт вентиляции, замена окон, замена дверей и оснащение немонтируемым оборудованием.
На 2018 год в рамках мероприятия «Реновация организаций общего образования» государственной программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области» запланирован капитальный ремонт здания МКОУ «Ульяновская СОШ № 1». 

Показатель 16

Показатель составил 85,1% (в 2015 году 84,9%). Увеличение доли улучшения условий здоровье сберегающей среды в общеобразовательных учреждениях планируется за счет: приведения в соответствие санитарно-гигиеническим требованиям уровня освещенности учебных помещений; улучшения качества и охвата горячим питанием (с 93% - в 2014 году до 97 в 2017 году); обновления спортивной базы общеобразовательных учреждений, что позволит увеличить охват детей, занимающихся в спортивных секциях на базах ОУ; проведения целенаправленной профилактической работы по формированию у детей и подростков мотивации и стремлению к сохранению и укреплению здоровья. Таким образом, прогнозируемый показатель в 2017 году- 85,2%, в 2018 году- 85,5%, в 2019 году – 85,8%.

Кроме того, улучшилось медицинское сопровождение образовательного процесса за счет полной интеграции медицинских работников в структуру ГБУЗ ЛО «Тосненская КМБ» и улучшением медицинских осмотров обучающихся (с выявлением патологий на ранней стадии).

Показатель 17
Во вторую смену обучается 0,9% (85 обучающихся) в МБОУ «Гимназия №2 г. Тосно» (в 2015 году- 1,9% или 136 обучающихся). 
С 2017 года планируется ликвидация 2-й смены в МБОУ «Гимназия №2 г.Тосно», в связи с переходом обучающих на гибкий график работы.
В г. Тосно и п. Тельмана ведется интенсивное строительство жилья. В связи с этим необходимо строительство общеобразовательных учреждений  в г. Тосно и в п. Тельмана. Прогнозируемый показатель в 2017 году-0%, в 2018 году-0%, в 2019 году -0%.

Показатель 18

Расходы на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях рассчитаны в соответствии с утвержденным бюджетом муниципального образования Тосненский район Ленинградской области на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов.

Показатель 19
Фактическое значение данного показателя за 2016 год составила 77,6% (за 2015 год - 60,0 %). С 2016 года и в прогнозные 2017-2019 годы осуществляется поэтапное увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, за счет увеличения количества детей в связи с улучшением демографической ситуации, а также проведением мероприятий по вовлечению данной категории детей в сферу дополнительного образования. 
IV. Культура

Отрасль  культуры  Тосненского  района представлена деятельностью 12 домов культуры, из них: 3 Тосненского городского поселения, 7 детских музыкальных школ и школ искусств, 29 библиотек  (Тосненская межпоселенческая централизованная библиотечная система), МБУК «Тосненская концертная организация   «Камея».

Для поддержания культурного наследия района успешно реализуется муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования Тосненский район Ленинградской области на 2014-2018 годы» в целях сохранения и развития культурного потенциала Тосненского района, повышения роли культуры, воспитания, просвещения и обеспечения досуга жителей района.

На реализацию данной программы в 2016 году выделено 186 274,16 тыс. руб., освоено при этом 174 946,22 тыс. руб. Процент выполнения программы составил 94%. Денежные ассигнования направлены на строительство, ремонт и реконструкцию объектов культуры, на содержание имущества учреждений культуры, на обеспечение деятельности казенных учреждений культуры, на приобретение музыкальных инструментов и оборудования для учреждений культуры, на реализацию плана районных культурно-массовых мероприятий.

Программой определено 16 показателей (индикаторов), которые выполнены в полном объеме.

Количество занимающихся в учреждениях культуры более 3,5 тыс. человек.

Культурно-досуговые учреждения играют ведущую роль и по праву занимают важное место в культурной жизни нашего района. Дома культуры Тосненского района являются основным звеном в формировании культурных запросов населения, удовлетворении духовных потребностей, создании условий развития инициативы, творчества населения, организации его активного и разностороннего досуга.


Особенностью работы учреждений культуры в 2016 году были яркие, массовые театрализованные праздники, народные гуляния, концерты с участием  творческих коллективов, выездные концерты.


В Тосненском районе разработана и успешно функционирует система, направленная на выявление и поддержку молодых дарований. Более 700 молодых талантов школ искусств и музыкальных школ Тосненского района приняли участие в районных конкурсах, фестивалях и олимпиадах практически по всем специальностям.
Показатель 20 
Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: культурно-досуговых учреждений на 01.01.2017 года
	Наименование видов организации отрасли
	Административно-территориальные уровни обеспечения услуг
	Единица измерения
	Минимальная количественная величина
	Фактическое наличие
	Процент обеспеченности от нормативной потребности (%)

	Культурно-досуговые учреждения
	Тосненский муниципальный район (человек)
129853
	МАУ «Тосненский районный культурно-спортивный центр»
	1 (независимо от количества населения)
	1
	100

	
	
	МБУК ТКО «Камея»
	1 (транспортная единица)
	1
	100

	
	Уровень обеспеченности культурно-досуговыми учреждениями городских поселений

	
	Тосненское городское поселение

43956
	дом культуры
	1 на 25 тыс. человек

(1)
	3
	180

	
	Любанское городское поселение

9810
	дом культуры
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	0
	0

	
	Никольское городское поселение

22431
	дом культуры
	1 на 10 тыс. человек

(2)
	1
	50

	
	Красноборское городское поселение

5336
	дом культуры
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	1
	100

	
	Рябовское городское поселение

3340
	дом культуры
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	1
	100

	
	Ульяновское городское поселение

12650
	дом культуры
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	1
	100

	
	Форносовское городское поселение

6633
	дом культуры
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	1
	100

	
	Уровень обеспеченности культурно-досуговыми учреждениями сельских поселений

	
	Нурминское сельское поселение

3320
	дом культуры в административном центре
	1 (независимо от количества населения)

(1)
	0
	0

	
	
	филиал сельского дома культуры
	1 на 1 тыс. человек

(0)
	0
	0

	
	Федоровское сельское поселение

3884
	дом культуры в административном центре
	1 (независимо от количества населения)

(1)
	1
	100

	
	
	филиал сельского дома культуры
	1 на 1 тыс. человек

(0)
	0
	0

	
	Тельмановское сельское поселение

14192, без административного центра 1050 человек
	дом культуры в административном центре
	1 (независимо от количества населения)

(1)
	1
	100

	
	
	филиал сельского дома культуры
	1 на 1 тыс. человек

(1)
	0
	0

	
	Лисинское сельское поселение

2100
	дом культуры в административном центре
	1 (независимо от количества населения)

(1)
	1
	100

	
	
	филиал сельского дома культуры
	1 на 1 тыс. человек

(0)
	0
	0

	
	Трубникоборское сельское поселение

1643
	дом культуры в административном центре
	1 (независимо от количества населения)

(0)
	0
	0

	
	
	филиал сельского дома культуры
	1 на 1 тыс. человек

(0)
	0
	0

	
	Шапкинское сельское поселение

547
	дом культуры в административном центре
	1 (независимо от количества населения)

1
	0
	0

	
	
	филиал сельского дома культуры
	1 на 1 тыс. человек

(0)
	0
	0

	Итого обеспеченность культурно-досуговыми учреждениями Тосненского муниципального района
	16
	13
	81,2


Данные рассчитываются в соответствии с данными социальных норм и нормативов, одобренных распоряжением правительства РФ от 03.06.1996 г №1063 с изменениями  в соответствии с распоряжением правительства РФ от 26.01.2017 № 95-р в соответствии со статистическим отчетом по культуре за 2016 г и статистических показателей администрации Тосненского муниципального района по численности населения в городских и сельских поселениях и в муниципальном районе на 01.01.2017 года.

Изменения данных произошло вследствие изменения социальных нормативов и норм (в соответствии с Распоряжение Правительства РФ).
Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности: библиотек на 01.01.2017 года
	Наименование видов организации отрасли
	Административно-территориальные уровни обеспечения услуг
	Единица измерения
	Минимальная количественная величина
	Фактическое наличие
	Процент обеспеченности от нормативной потребности (%)

	Библиотека
	Тосненский муниципальный район (тыс. человек)
130 
(МКУК «Тосненская МЦБС»)
	Тосненская центральная районная библиотека
	1
	1
	100

	
	
	Тосненская центральная районная детская библиотека
	1
	1
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1
	1
	100

	
	Уровень обеспеченности библиотеками городских поселений

	
	Тосненское городское 

поселение

43,6


	1.Б-ка микрорайона Тосно-2

2.Андриановская

3.Новолисинская

 4.Тосненская

 5.Ушакинская
	1 на 10 тыс. человек

(5)
	5
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	1
	100

	
	Красноборское городское поселение

5,2
	Красноборская

библиотека с детским отделением
	1 на 10 тыс. человек

1
	1
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	0
	0

	
	Любанское городское поселение

9,8
	1.Любанская городская

2.Любанская детская

3-4.Сельцовская и Любанская

библиотеки с детским отделением
	1 на 10 тыс. человек

1
	4
	400

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	0
	0

	
	Никольское городское поселение

22,7
	Никольская и Гладковская библиотеки с детским отделением
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	2
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	1
	100

	
	Рябовское городское поселение

3,3
	Рябовская и Пельгорская библиотеки с детским отделением
	1 на 10 тыс. человек

(1)
	2
	200

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	0
	0

	
	Ульяновское городское поселение

12,6
	Ульяновская поселковая и Ульяновская детская
	1 на 10 тыс. человек

1
	2
	200

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	0
	0

	
	Форносовское городское поселение

6,6
	Форносовская и Погинская библиотеки с детским отделением
	1 на 5 тыс. человек

1
	2
	200

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	0
	0

	
	Уровень обеспеченности библиотеками сельского населения

	
	Лисинское сельское поселение

2,0
	Лисинская и Радофинниковскаябиблиотеки с детским отделением
	1 на 5 тыс. человек

2
	2
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	0
	0

	
	Нурминское сельское поселение

3,3
	общедоступная библиотека с детским отделением в административном центре
	1 на 5 тыс. человек

1
	1
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1 (независимо от количества населения)
	1
	1

	
	Тельмановское сельское поселение

14,1
	Войскоровская библиотека с детским отделением
	1 (независимо от количества населения)
	1
	30

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1
	1
	0

	
	Трубниковоборское сельское поселение

1,6
	Бабинская и Чудскоборская библиотеки с детским отделением
	1 (независимо от количества населения)
	2
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1
	0
	0

	
	Фёдоровское сельское поселение 

3,6
	Фёдоровская библиотека с детским отделением в административном центре
	1 (независимо от количества населения)
	1
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1
	1
	100

	
	Шапкинское  сельское поселение

0,5
	Шапкинская библиотека с детским отделением в административном центре
	1 (независимо от количества населения)
	1
	100

	
	
	точка доступа к полнотекстовым информационным ресурсам
	1
	0
	0

	Итого обеспеченность библиотеками Тосненского муниципального района
	34
	34
	100


Показатель 21
Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся  в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры:
2014г. – 16%; 2015г. – 16%; 2016г. – 16%; 2017г. – 16%; 2018г. – 16%; 2019г. – 16%.

Показатель 22

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности:

2014г. – 39%; 2015г. – 38%; 2016г. – 36%; 2017г. – 35%; 2018г. – 33%; 2019г. – 33%.

V. Физическая культура и спорт


Профилирующими видами спорта на территории района являются: баскетбол, волейбол, лыжные гонки, полиатлон,  плавание, рукопашный бой, дзюдо, легкая атлетика, футбол, мини-футбол, шахматы, тхэквондо (ИТФ), хоккей, настольный теннис, а активно развиваются бокс, синхронное плавание, гиревой спорт, пауэрлифтинг, фитнес.


Общее количество спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности – 164, из них: 2 стадиона, 48 спортивных залов, 74 плоскостных сооружения, 3 бассейна, 2 лыжных базы, 8 стрелковых тиров.


Физическая культура и спорт на территории Тосненского района также развивается в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области на 2014-2018 годы». На реализацию программы направлено 1,6 млн. рублей, освоение 99,7%.


В процессе реализации муниципальной программы за отчетный период проведено 56 районных физкультурных и спортивных мероприятий среди различных возрастных групп населения.

Профинансировано участие сборных команд Тосненского района по различным видам спорта в 58 областных, всероссийских и международных соревнованиях.

С целью дальнейшего внедрения и реализации мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее – ВФСК ГТО) в Тосненском районе создан центр тестирования. В 2016 году проведено 24 мероприятия по оценке выполнения нормативов комплекса ГТО, в том числе муниципальные этапы зимнего и летний фестивалей среди обучающихся Тосненского района. Численность лиц, принявших участие в выполнении нормативов ВФСК ГТО в 2016 году – 347 человек. Из них численность лиц, выполнивших нормативы ВФСК ГТО – 184 человека, в том числе на золотой знак отличия – 49 человек, на серебряный знак – 98 человек, на бронзовый знак 37 человек.

На территории Тосненского района в сфере физической культуры и спорта осуществляют свою деятельность следующие физкультурно-спортивные организации: МАУ «Тосненский районный культурно-спортивный центр» г.Тосно, МКУ СДЦ «Атлант» г. Тосно, МКУ СДЦ «Надежда» г. Никольское. В структуре данных учреждений создаются благоприятные условия для развития базовых видов спорта баскетбола, волейбола, футбола, лыжных гонок, плавания, рукопашного боя, дзюдо, легкой атлетике, футбола, мини-футбол, шахмат, тхэквондо, бокса, хоккея, гиревого спорта. Успешно работают в направлении подготовки спортивного резерва муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Тосненская районная детско-юношеская спортивная школа №1» и муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо». В восьми отделениях ДЮСШ №1 занимается 1152 человек, работают 35 тренеров-преподавателей. Общее количество разрядов и званий, присвоенных и подтверждённых в отчетном году 10. Общая численность занимающихся в СДЮСШОР по дзюдо 380 человек, в том числе по программам спортивной подготовки 227 человек, по программам дополнительного образования детей – 153 человек. В спортивной школе работают 11 тренеров-преподавателей. Общее количество разрядов и званий, присвоенных и подтверждённых в отчетном году 20.

В 2016 году продолжилась работа по организации спортивного семейного досуга и физкультурно-оздоровительных мероприятий среди дошкольников. В городах Тосно и Никольское  совместно с инструкторами по физическому воспитанию в дошкольных учреждениях и специалистами органов местного самоуправления в сфере физической культуры и спорта проводятся спортивно-массовые праздники с дошкольниками, с семейными командами. В декабре в г. Тосно в таком спортивном празднике приняли участие более 56 семей, в г. Никольское количество семей участниц составило более 20.

Показатель 23 
Доля населения, занимающихся физической культурой и спортом представлена на основании ежегодного статистического отчета в сфере физической культуре и спорта:  2014г. – 23,9%; 2015г. – 28,7%; 2016г. – 29,9%, 2017г.– 32,5%, 2018г. – 35,0%, 2019г. – 38,0%. 

Рост данного показателя (индикатора) относительно фактических значений 2015 года составил 1,2% (29,9-28,7=1,2%), что соответствует плановому приросту по годам. Увеличение показателя относительно плановых цифр указанных в муниципальной программе составило 4,4%. Обоснование данного отклонения  - реальное увеличение численности систематически занимающихся и введение выборки по общей численности населения.
Показатель 23.1

Доля обучающихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся: 
2014г. – 67,8%; 2015г. – 69,4%; 2016г. – 74,2%, 2017г. – 75,5%, 2018г. – 77%, 2019г. – 78%.
Рост данного показателя (индикатора) относительно фактических значений 2015 года составил 4,8% (74,2-69,4=4,8%). Численность обучающихся и студентов увеличилась вследствие внедрения ВФСК ГТО среди данной возрастной категории.
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

В 2016 году по официальным данным Петростата объем ввода жилья по Тосненскому району составил 88,6 тысяч кв. метров.

Показатель 24
За 2015 год общая площадь жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя – 26,93 кв.м.; в том числе введенная в действие за один год – 0,81 кв. м.

За 2016 год общая площадь жилых помещений составляет 3590,4 тыс. кв. м.; численность населения в 2016 году – 129682 человек.

На 2016-2019 годы показатели указаны на основании расчета: 

2016 год
факт общей площади жилых помещений                                                    -3590,4 тыс. кв. м. 

численность населения                                                                                  -129682 чел.

общая площадь жилых помещений, 

приходящая в среднем на 1 жителя                                                               -27,69 кв.м.

факт ввода жилья                                                                                             - 88,6 тыс. кв. м

среднегодовая численность                                                                            -129853 чел.

площадь, введенная за год на 1 жителя                                                         - 0,68 кв. м.

2017 год

планируемая общая площадь жилых помещений                                       -3690,4 тыс. кв. м. 

прогнозная численность населения                                                              -129627 чел.

общая площадь жилых помещений, 

приходящая в среднем на 1 жителя                                                               -28,47 кв.м.

планируемый ввод жилья                                                                               -100,0 тыс. кв. м

прогнозная среднегодовая численность                                                        -129655 чел.

площадь, введенная за год на 1 жителя                                                         -0,77 кв. м.

2018 год

планируемая общая площадь жилых помещений                                       -3741,4 тыс. кв. м. 

прогнозная численность населения                                                              -129637 чел.

общая площадь жилых помещений, 

приходящая в среднем на 1 жителя                                                              -28,86 кв.м.

планируемый ввод жилья                                                                               - 51,0 тыс. кв. м

прогнозная среднегодовая численность                                                       - 129632 чел.

площадь, введенная за год на 1 жителя                                                        - 0,39 кв. м.

2019 год

планируемая общая площадь жилых помещений                                       -3787,9 тыс. кв. м. 

прогнозная численность населения                                                              -129742 чел.

общая площадь жилых помещений, 

приходящая в среднем на 1 жителя                                                               -29,2 кв.м.

планируемый ввод жилья                                                                               - 46,5 тыс. кв. м

прогнозная среднегодовая численность                                                       - 129690 чел.

площадь, введенная за год на 1 жителя                                                         - 0,36 кв. м.

Показатель 25

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в расчете на 10 тыс. человек населения, в том числе для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства определяется как отношение их площади к среднегодовой численности населения умноженное на 10000 человек населения.


Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в 2016 году, определена как сумма земельных участков, предоставленных для строительства после предварительного согласования предоставления, в соответствии с проведенными аукционами и публикациями извещений о предоставлении земельных участков в аренду. 

На 2017 год включена ожидаемая площадь предоставления под строительство из земельных участков, планируемых для предоставления льготным категориям граждан и по планируемым аукционам в 2017 году.

На последующие годы включены ожидаемые цифры от продажи земельных участков для жилищного строительства на аукционах и предоставления земельных участков для строительства после предварительного согласования предоставления, а также планируемых к предоставлению льготным категориям граждан.
2016 год: 

всего: 4,42га/129853чел.*10000чел.= 0,34 га
в том числе ИС, ЖС, КО: 1,96га/129853чел.*10000чел.= 0,15 га
2017 год: 

всего: 52,9га/129655чел.*10000чел.= 4,08 га

в том числе ИС, ЖС, КО: 6,72га/129655чел.*10000чел.= 0,52 га

2018 год: 

всего: 42,9га/129632чел.*10000чел.= 3,31 га

в том числе ИС, ЖС, КО: 6,38га/129632чел.*10000чел.= 0,49 га

2019 год:

всего:45,6га/129690чел.*10000чел.= 3,52 га

в том числе ИС, ЖС, КО: 8,2га/129690чел.*10000чел.= 0,63 га

Показатель 26

За 2016 год указан фактический показатель. За 2017 год – в соответствии с Соглашением с Правительством Ленинградской области.
VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

Обеспечение устойчивой работы жилищно-коммунального хозяйства является одним из ключевых социальных вопросов жизнедеятельности в муниципальном образовании Тосненский муниципальный район. Органы местного самоуправления особое внимание уделяют жилищно-коммунальной сфере. 

Ежегодно проводится комплекс мероприятий по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства к отопительному периоду, что позволяет обеспечить устойчивую работу коммунальных систем при прохождении очередного отопительного сезона. В реализации данных мероприятий принимают участие организации различных форм собственности.

Показатель 27
В соответствии с методикой заполнения статистической формы 22 ЖКХ (реформа) в 2016 году показатель доли многоквартирных домов в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления составил 98,7%. Показатель достигнет 100 % при условии, что администрация Лисинского сельского поселения завершит работу по выбору управляющей организации по МКД.

Показатель 28

В 2016 году показатель уровня коммерческих организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса составил 74 %. Снижение показателя к уровню 2015 года произошло по причинам:

- предприятие ОП ООО ФПГ «РОССТРО» «ЛФК» в 2016 году прекратило оказание услуг населению по водоснабжению и теплоснабжению. Указанное предприятие было учтено дважды, как теплоснабжающая организация и водоснабжающая;

- предприятие ИП «Соколов» прекратило оказание услуг населению по теплоснабжению; 

- в отчёте за 2015 год было учтено 4 предприятия ООО «Спецавтотранс», ООО «Жилищное хозяйство», ООО «Респекто», ООО «Экоспецавтотранс» осуществляющие утилизацию (захоронение) твердых бытовых отходов. В 2016 году этим видом деятельности занимается только ООО «Спецавтотранс». ООО «Жилищное хозяйство» прекратило деятельность на территории Тосненского муниципального района, ООО «Респекто» и ООО «Экоспецавтотранс» занимаются только вывозом ТБО;

- в отчёте за 2015 год предприятие Фёдоровский МУП ЖКХ учтено дважды, как управляющая организация и водоснабжающая. В 2016 году в отчёте 22 ЖКХ реформа учтено как многоотраслевое предприятие.

- в отчёте за 2015 год предприятие ОАО «Тепловые сети» учтено дважды, как теплоснабжающая организация и водоснабжающая. В 2016 году в отчёте 22 ЖКХ реформа учтено как многоотраслевое предприятие. 

Показатель отражён на сегодняшний день неизменным в связи с невозможностью изменения формы собственности ФГОУ СПО "Лисинский лесной колледж" и ФКУ ИК-2 УФСИН России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области.

Показатель 29

В соответствии с утверждёнными органами местного самоуправления графиками работ по формированию и проведению государственного кадастрового учёта на 31.12.2016 года оформлены 557 земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет в 2016 году и составила 47%.

Показатель 30 

Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях зависит напрямую зависит от объёма выделенного Правительством Ленинградской области финансирования из областного и федерального бюджетов на реализацию мероприятий по жилищным  программам и количество граждан, состоящих на учете нуждающихся.
2014г. – 6,88% (58 семей); 2015г. – 5,9% (28 семей); 2016г. – 4,4% (74 семьи).

VIII. Организация муниципального управления

Показатель 31

Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета Тосненского района (без учета субвенций) в 2016 году уменьшилась в сравнении с 2015 годом на 6,5%. Собственные доходы (без учета субвенций) в 2016 году возросли на 74355,9 тыс. руб. в сравнении с 2015 годом. Субвенции в 2016 году уменьшились по сравнению с 2015 годом на 207308,4 тыс. руб. Основным доходным источником в консолидированном бюджете Тосненского района остается налог на доходы физических лиц, который составляет 47,8% всех налоговых и неналоговых доходов. 

Бюджетные назначения по налоговым доходам за 2016 год выполнены на 99,1%. Их доля в общем объеме налоговых и неналоговых доходов составила 77,9%.

Доля неналоговых доходов в общем объеме налоговых и неналоговых доходов составила 22,1%.
Показатель 32
Муниципальные предприятия и учреждения, находящиеся в стадии банкротства, отсутствуют.
Показатель 33

Незавершенное (за счет бюджета района) строительство отсутствует.

Показатель 34

Задолженность по оплате труда отсутствует.

Показатель 35

Расходы на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования в 2016 году увеличились по сравнению с уровнем 2015 года на 198,63 рублей. С 01 января 2016 года введена дополнительная муниципальная должность в Тельмановском сельском поселении Тосненского района Ленинградской области (на оплату труда депутата в данном поселении за отчетный период направлено 478 тыс. рублей). 
В соответствии с распоряжением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 12.09.2016 № 349-ра «О внесении изменений в распоряжение администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 30.12.20145 № 574-ра «Об утверждении штатного расписания администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области» в целях совершенствования системы управления структурными подразделениями администрации муниципального образования дополнительно введены с 01.07.2016 года 9 штатных единиц по должностям, не являющиеся должностями муниципальной службы. Данное увеличение произведено с одновременным снижением числа ставок в штатном расписании муниципального казенного учреждения «Центр административно – хозяйственного обеспечения», занимающегося организационным и материально – техническим обеспечением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области. Дополнительные расходы на формирование фонда оплаты труда указанных немуниципальных служащих на период с 01.07.2016 по 31.12.2016 года составили 2 159,1 тыс. рублей.

   На основании распоряжения администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 19.09.2014 года № 277-ра внесены изменения в штатное расписание комитета образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – введены дополнительные 3 штатные единицы по должностям, не относящимся к муниципальной службе, в целях осуществления полномочия Ленинградской области по подготовке граждан, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей. За 2016 год расходы на осуществление полномочий составили 1263,0 тыс. рублей.  

Показатель 36

Схема территориального планирования Тосненского района утверждена в 2011 году. В 2016 году велись работы по внесению изменений в Схему территориального планирования. Плановое завершение работ – 2017 год.
Показатель 37

Показатель получен в ходе опроса населения и анализа общественного мнения Комитетом по печати и связям с общественностью Ленинградской области. 
Показатель 38

Численность населения  Тосненского  района на 01 января 2017 года составила 129682 тысяч человек.


За отчетный период количество зарегистрированных  рождений уменьшилось на 7% по сравнению с 2015 годом и составило по данным статистики 1045 человек, но это разовое снижение на фоне последних шести лет и пока не показывает какой-то системы. К сожалению, один из ключевых факторов, оказывающих влияние на рождаемость, - зарегистрированные браки – в 2016 году снизился.


Из позитивных тенденций можно отметить уменьшение числа зарегистрированных расторжений браков и смертей. В отчетном году число умерших уменьшилось на 1%, по сравнению с 2015 годом и составило по данным статистики 1731 человек. 
В структуре смертности, как и в прошлые годы, на 1 месте стоят болезни системы кровообращения, которые составляют 55,8% от всех причин смертности. Как и в прошлом году, количество смертей от болезней системы кровообращения в целом уменьшилось.

Варианты прогноза по демографии базируются на среднем сценарии  демографического прогноза,  разработанного Росстатом,  который предполагает  усиление  тенденции  старения  населения  и  ухудшение  возрастной  структуры  населения.
За последние годы в демографическом развитии Тосненского  района  наблюдается  некоторая  стабильность.  Положительную  тенденцию  приобретает  рост  рождаемости  и  снижение  смертности, в  том  числе  и  младенческой.  При  этом  число  умерших  превышает  число  рождений,  в  связи  с  этим  показатель  естественного  прироста  на  протяжении  многих  лет  отрицательный  и  объясняется  продолжающимся  старением  населения  (жители  пенсионного возраста  составляют  25,7%  населения Тосненского  района). По  прогнозу 2017  года «естественная  убыль»  населения  составит -5 чел./1000 чел. населения,  2018  год -4,9  чел/1000, 2019  год -4,6  чел/1000. 

В  настоящее  время  естественная  убыль  населения  частично компенсируется  миграционным  потоком  и  на ближайшую  перспективу  данная  тенденция  сохранится.   При  этом  миграционный  прирост  в  2017  года  составит 4,5 чел./1000 населения  с умеренным ростом на конец 2019 года до 5,4 чел./1000 человек. 

На  территории  муниципального  образования  будут  продолжены  мероприятия,  направленные  на  дальнейшее  улучшение  демографической  ситуации  по  различным  направлениям  деятельности:  здравоохранение,  культура,  физическая  культура,  спорт  и  молодежная  политика,  образование. 

Таблица для расчета показателей среднегодовой численности постоянного населения

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Единицы измерения
	отчетные данные
	прогнозные данные

	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Среднегодовая численность населения
	чел.
	131400
	130934
	129853
	129655
	129632
	129690

	Численность населения на начало года
	чел.
	130954
	131845
	130023
	129682
	129627
	129637

	Численность населения на конец года
	чел.
	131845
	130023
	129682
	129627
	129637
	129742

	Число родившихся
	чел.
	1100
	1129
	1045
	1220
	1230
	1280

	Число умерших
	чел.
	1874
	1737
	1731
	1865
	1870
	1875

	Миграционный прирост (убыль)
	чел.
	1665
	-1214
	345
	590
	650
	700

	Коэффициент естественного прироста (убыль)
	чел. на 1 тыс. чел. населения
	-5,9
	-4,6
	-5,3
	-5,0
	-4,9
	-4,6

	Коэффициент миграционного прироста (убыль)
	чел. на 1 тыс. чел. населения
	12,7
	-9,3
	2,7
	4,5
	5,0
	5,4


Основными задачами в области демографической политики, стоящими перед органами местного самоуправления являются:

- повышение уровня рождаемости и снижения уровня смертности;

- увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения;

- создание мотивации для ведения здорового образа жизни.

Основными путями их решения на местном уровне являются:

- повышение социального статуса семьи, изменение общественных установок в сторону повышения ценности семьи и детей;

- укрепление здоровья детей, подростков, молодежи, создание условий для здорового образа жизни и формирования мотивации для ведения здорового образа жизни;

- обеспечение закрепления молодых семей (и молодых специалистов) в районе, содействие занятости и профессиональной ориентации молодежи;

- содействие улучшения медицинской помощи (в т.ч. при родовспоможении).

Основными мероприятиями для решения являются:

- развитие инфраструктуры организаций по работе с молодыми семьями, семьями с детьми (например, клубы, лагеря, проекты);

- организация и проведение мероприятий по укреплению института семьи, семейных отношений и духовно-нравственных традиций (слеты, праздники, подготовка будущих родителей и т.д.);

- развитие института приемной семьи, открытие дополнительных мест в дошкольных учреждениях, создание условий отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период;

-создание условий для развития массовой физической культуры и спорта, поддержка деятельности молодежных объединений и молодых творческих коллективов;

- улучшение жилищных условий молодых граждан, молодых семей.

Основными мерами, необходимыми для принятия на уровне Ленинградской области являются:

- укрепление МТБ учреждений здравоохранения (в т.ч. родовспоможения);

- улучшение оказания медицинской помощи в т.ч. женщинам во время беременности и родов;

- обеспечение адресной социальной защиты (поддержки) молодых семей и семей с детьми.

Информация о решении выявленных проблем в 2015 году.

В 2015 году численность населения района составила 130023 человек, что на 1,4% меньше чем в 2014 году, прирост населения практически прекратился. Основной причиной такой тенденции безусловно является значительное снижение (ежегодное снижение составляло до 50%) высотного строительства в районе. Коэффициент миграционного прироста достиг значения -9,3, продемонстрировав отрицательную динамику по сравнению с прошлым годом (в 2014 году коэффициент миграционного прироста составлял 12,7). При этом в 2015 году наблюдался рост рождаемости. Число родившихся увеличилось на 2,6% по сравнению с 2014 годом и составило 1129 человек. Число умерших уменьшилось на 7,3%, чем за тот же период 2014 года и составило 1737 человек. Количество смертей от болезней системы кровообращения в целом уменьшилось. 

29 декабря 2014 года главой администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области утвержден «План мероприятий по улучшению демографической ситуации на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области на 2015-2018 годы». В течение 2015 года все утвержденные мероприятия реализованы.
IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

Показатель 39

Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах по показателям потребления электричества, тепловой энергии, горячей воды, холодной воды, природного газа будет незначительно уменьшаться в связи с проводимыми мероприятиями по энергосбережению.

Показатель 40
«Электрическая энергия»
Показатель удельной величины потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями по электрической энергии незначительно превышен относительно запланированного на 2016 год. Увеличение потребления электроэнергии муниципальными учреждениями обусловлено введением в эксплуатацию:

- спортивных стадионов МБОУ «СОШ №1 г. Тосно», МБОУ «Гимназия № 1 г. Никольское», МКОУ «Любанская СОШ», МБОУ «Сельцовская СОШ», МКОУ «Трубникоборская ООШ»;

- ростом численности учащихся кадетских классов в МКОУ «Новолисинская школа - интернат» с 69 человек до 121 человека. Учащиеся постоянно проживают в интернате, получают 5-ти разовое питание.

«Тепловая энергия»

Увеличение потребления тепловой энергии муниципальными учреждениями 2016 года к 2015 году объясняется разницей среднесуточной температуры наружного воздуха.

	
	Январь
	Ноябрь
	Декабрь

	2015 год
	-3,6 ºС
	+1,8 ºС
	+1,1 ºС

	2016 год
	-12,5 ºС
	-3,1 ºС
	-2,3 ºС


«Горячая вода», «холодная вода»
Увеличение потребления горячей и холодной воды муниципальными учреждениями обусловлено следующим:

- увеличением контингента в дошкольных учреждениях за счет уплотнения групп МКДОУ №1 г. Тосно на 20 человек, МБДОУ №8 г. Тосно на 34 человека, МКДОУ № 36 Тосно на 37 человек;

- открыта дополнительная ясельная группа в МКДОУ № 23 дер. Федоровское.

- ростом численности учащихся кадетских классов в МКОУ «Новолисинская школа - интернат» с 69 человек до 121 человека. Учащиеся постоянно проживают в интернате, получают 5-ти разовое питание (приготовление пищи, мойка посуды, стирка белья).
«Природный газ»

Бюджетными учреждениями природный газ не используется.

И.о. председателя комитета экономического развития 

и инвестиционной деятельности





           Е.А. Северинов
Осипова К.В. 32256 
